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P R E D G O V O R

Kodeksot  za sestrite za prav pat e prifaten na sostanokot na

Golemiot Sovet na ICN  vo Sao Paolo, Brazil, vo 1953  godina.

Revidiran e na sostanokot odr`an vo Frankfurt, Germanija, vo 1965

godina.

Ova e prv tekst na Kodeks za sestrite kaj nas, a e prifaten  i

odobren od Zdru`enieto na medicinski sestri, tehni~ari i aku{erki

na  Republika Makedonija.

Kodeksot ima za cel da im pomaga na medicinskite sestri,

tehni~ari i aku{erki vo formiraweto, izgraduvaweto i

primenuvaweto na eti~kite vrednosti, kako i da im bide patokaz i

motiv vo izvr{uvaweto na nivnata odgovorna rabota vo

primenuvaweto na zdravstvenata nega.

Rabotata na medicinskite sestri, tehni~ari i aku{erki, ima golemo

zna~ewe i vlijanie vrz zdravjeto i `ivotot na lu|eto. Nivnata

odgovornost e golema. Taa ne mo`e da se odredi samo so zakon i

propisi. Imeno, u{te pozna~ajna e eti~kata odgovornost na poedinecot,

koja proizleguva od moralnite vrednosti na negovoto bitie.

Fundamentalnata odgovornost na sestrata e ~etvorostruka: da go

unapreduva zdravjeto, da ja prevenira bolesta,  da go povrati zdravjeto

i da go olesni stradaweto.

Potrbata za nega e univerzalna. Nedelivi od negata se respektot

za `ivotot, dignitetot i pravata na ~ovekot. Taa ne e ograni~ena od

nacionalnosta, verata, vozrasta, polot, politi~kiot  ili socijalniot

status.

Sestrite davaat zdravstveni uslugi na individuata, semejstvoto

i  zaednicata, i gi koordiniraat svoite uslugi so onie na srodnite

grupi.

Medicinskata sestra ne samo {to treba da gi poznava eti~kite

normi, tuku e dol`na niv i da gi primenuva vo site situacii i vo sekoj

moment.

Spored prirodata na svojata rabota, medicinskata sestra e

pobornik za zdravje na site lu|e, i nudi psihofizi~ka i

duhovnomoralna za{tita na {titenikot/korisnik.

Kodeksot se odnesuva  na site medicinski sestri, tehni~ari i

aku{erki, kako i na sorabotnicite vo timot za nega. Za medicinskata

sestra, koja saka da pristapi kon profesijata, kodeksot slu`i kako



potpora pri formiraweto na sopstvenite moralni sfa}awa, i kako

izvor na znaewe i refleksija. Na site onie od ovaa profesija, im

slu`i kako eti~ko presuduvawe za nivnata rabota.

Po~ituvaweto i razvivaweto na humanite vrednosti na ovaa

profesija, ovozmo`uva golemo zadovolstvo pri rabotata i li~no

vozdignuvawe.
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I. Odnosot kon {titenikot/korisnik

Medicinskata sestra se gri`i za zapazuvawe na ̀ ivotite
i zdravjeto na lu|eto. Pritoa e dol`na svojata rabota da ja
izvr{uva humano, stru~no, odgovorno i, vo odnos na
{titenikot/korisnik, da gi po~ituva negovite indivi-

dualni potrebi i vrednosti:

- vrz odnosot kon {titenikot/korisnik ne smeat da vlijaat

osobinite, kako {to se:  rasa, narodnost, vera, socijalna polo`ba,

pol, starost, zdravstvena polo`ba ili politi~ka opredelba;

- individualnite programi na zdravstvenata nega baraat potpolno

sogleduvawe na poedinecot, semejstvoto i zaednicata, pa gi

vklu~uvaat fizi~kite, psihi~kite, du{evnite i socijalnite potrebi

na {titenikot/korisnik, i ja po~ituvaat negovata kultura i li~nata

potreba;

- medicinskata sestra, vo sorabotka so {titenikot/korisnik, vo

razgleduvaweto na programata na zdravstvenata nega, isto taka, gi

vklu~uva i ~lenovite na semejstvoto, kako i nemu bliski li~nosti.

Medicinskata sestra go po~ituva pravoto na {titenikot/
korisnik na izbor i odlu~uvawe (avtonomija na {tite-

nikot):

- uslov za prifa}awe na odlukata za predvidenata programa na

zdravstvenata nega e soglasnosta na {titenikot/korisnik;

- soglasnosta mo`e da se izrazi na razni na~ini, naj~esto preku

razgovor;

Profesionalnata etika od medicinskata sestra bara

aktivnosti koi{to gi nadminuvaat pravnite barawa na
soglasnost; na primer, iako deteto pravno ne mo`e da dade



soglasnost, seedno, na soodveten na~in go zapoznavame so

postapkata:

- za dobivawe na soglasnost ne smee da se koristi slu`benata

polo`ba, prisila, izmama na {titenikot/korisnik;

- bolesta, ili drugi momenti, privremeno ili trajno, mo`at da ja

namalat sposobnosta na {titenikot/korisnik za samostojno

odlu~uvawe. Medicinskata sestra ima permanentna dol`nost da ja

po~ituva avtonomijata na takvite {titenici i, vo ramkite na nivnite

sposobnosti, da im nudi mo`nost na izbor. Istovremeno, im pomaga

da go zadr`at, odnosno povtorno da go steknat mo`noto nivo na

avtonomija;

- na {titenikot/korisnik, koga i da mu dava informacii, toa mora

da go pravi vrz osnova na vistinata, se razbira, i na  na~in dostoen

na ~ovekot;

- ako pra{awata na {titenikot/korisnik se odnesuvaat na podra~je

nadvor od zdravstvenata nega, go upatuva na lekarot nadle`en za toa,

ili kaj drug zdravstven rabotnik.

Medicinskata sestra e dol`na, kako delovna tajna, da gi
~uva podatocite za zdravstvenata sostojba na {titenikot/
korisnik, za pri~inite, okolnostite i podatocite od taa
sostojba:

- delovna tajna e se {to taa, pri izvr{uvaweto na svojot poziv, }e

doznae za {titenikot/korisnik i negovite li~ni, semejni i socijalni

sostojbi, kako i site informacii vo vrska so utvrduvaweto, le~eweto

i traeweto na bolesta. Medicinskata sestra, isto taka, dol`na e da

ja ~uva delovnata tajna pred ~lenovite na semejstvoto na {titenikot/

korisnik duri i po negovoto preminuvawe;

- od dol`nosta za ~uvawe na delovnata tajna, medicinskata sestra

mo`e da ja oslobodi samata li~nost na koja se odnesuva tajnata, ili

sudot za maloletni lica, li~nosti pod staratelstvo kako i

roditelite, odnosno staratelite;
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- medicinskata sestra e nadle`na da dava podatoci za

zdravstvenata sostojba na {titenikot/korisnik vo pogled na

zdravstvenata nega, koja e opredelena so dijagnozata za nega;

- podatoci za zdravstvenata sostojba na bolniot im dava na bliskoto

semejstvo na bolniot, na rodninite ili lekarot, koj go le~i bolniot;

- dol`nost na zdravstvenata institucija e, da vospostavi i odr`uva

takov informativen sistem, koj }e gi {titi tajnite na {titenikot/

korisnik; na primer, so ograni~uvawe na pristapot do dokumentacijata.

Ova posebno se odnesuva na kompjuterskite informativni sistemi,

kade {to niv gi ima.

* Medicinskata sestra moralno ne e dol`na da se pridr`uva

kon delovnoto mol~ewe, ako poradi nedostatokot na

informacii bi bila zagrozena bezbednosta na {titenikot/

korisnik, semejstvoto ili zaednicata.

Ako medicinskata sestra se soo~i so potrebata za otkrivawe

na tajna, taa treba da bide opkru`ena so broj na lu|e, koj e

neophodno potreben za da se spre~at {tetnite posledici.

Medicinskata sestra go po~ituva dostoinstvoto i
privatnosta na li~nosta na {titenikot vo site zdravstveni
sostojbi, vo bolesta i vo umiraweto:

- medicinskata sestra mora da ja izvr{uva svojata dejnost, na na~in

koj{to go vklu~uva {titenikot/korisnik kako edinstvena,

nepovtorliva li~nost, so site negovi posebnosti.

- medicinskata sestra, vo svojata rabota, u{te pove}e go uva`uva i

po~ituva pravoto na li~nosta, u{te pove}e koga se odnesuva na

intimata, nade`ta, stravot, makite i bolkite na bolniot.

- Na {titenikot/korisnik koj umira, najmnogu treba da mu se

obezbedi soodvetna zdravstvena nega i gri`a, korekten odnos,

olesnuvawe na makite, iska`uvawe na verskoto ubeduvawe, kako i

mirno upokojuvawe, dostojno na ~ovekot.



Korektnoto odnesuvawe u{te pove}e se odnesuva na po~ituvaweto

na nade`ta, pomo{ta pri zagri`enosta kako i iska`uvaweto na

potrebata za sigurnost.

- Posebno so~uvstveno vnimanie i pomo{ treba da im se uka`e na

bliskite na onoj koj umira, ili umrel, i licata koj mu bile bliski, za

polesno da ja podnesat zagubata.

Medicinskata sestra e dol`na na {titenikot/ korisnik
da mu ponudi kompletna zdravstvena nega:

- medicinskata sestra, pri izvr{uvaweto na svojot poziv, vo

granicite na svojata stru~na osposobenost,  e  samostojna i nezavisna,

i za svojata rabota e odgovorna pred svojata sovest, {titenikot/

korisnik i op{testvoto.

- medicinskata sestra e nadle`na da odlu~uva, planira, izvr{uva

i da ja kontrolira zdravstvenata nega.   Vo procesot na  zdravstvenata

nega e odgovorna pred medicinskata sestra - rakovoditel na ekipata

za nega.

- medicinskata sestra mora svoeto znaewe postojano da go zbogatuva.

- Zdobienoto stru~no znaewe, medicinskata sestra e dol`na da go

prenese na kole{kite i kolegite, kako i na drugite ~lenovi na ekipata.

- medicinskata sestra se gri`i za zbogatuvawe na fondot na

zdravstvenata literatura.

- medicinskata sestra e dol`na da se gri`i za razvoj i napredok

na strukata op{to, kako i za voveduvawe novini vo strukata.

- medicinskata sestra e soodgovorna vo gri`ata za zdravjeto i

`ivotot na lu|eto,  pa e dol`na i zdravstveno-vospitno da deluva,

{to e i edna od nejzinite osnovni zada~i.

- medicinskata sestra ne smee da odbie da dade itna medicinska

pomo{, soodvetna na svojata stru~na osposobenost, bez ogled na toa
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dali e na rabotna dol`nost ili ne, i bez ogled na toa dali za taa

pomo{ vonredno e zamolena.

- medicinskata sestra, sfa}aj}i ja svojata moralna i ~ove~ka

odgovornost, i vo vonredni priliki, mora da bide podgotvena da se

javi na rabota.

- medicinskata sestra ne izvr{uva postapki za koi nema potrebno

iskustvo. Isklu~ok se samo itnite slu~ai pri povredi i bolesti, koi

neposredno go zagrozuvaat `ivotot na {titenikot/korisnik.

- medicinskata sestra ne smee da ja zloupotrebuva me|usebnata

doverba so {titenikot/korisnik, ili mo`nosta za pristap do negovata

svoina, stanot ili rabotnoto mesto.

- medicinskata sestra e dol`na da odbie poklon, usluga gosto-

primstvo i komercijalen interes, ako toa mo`e da se sfati kako

nastojuvawe so nedozvoleno vlijanie da dobie privilegii za sebe ili

{titenikot/korisnik.

*

* medicinskata sestra mo`e da odbie zdravstveno

anga`irawe, ako e uverena deka toa ne e vo soglasnost so

nejzinata sovest i so me|unarodnite pravila na medicinskata

etika.

* medicinskata sestra mora za takviot slu~aj da go izvesti

zdravstveniot zavod. Zdravstveniot zavod toa mora da go

po~ituva, no, isto taka, na {titenicite/korisnici mora da im

obezbedi mo`nost za nepre~eno ostvaruvawe na pravata od

zdravstvenoto osiguruvawe.

* medicinskata sestra ne smee da otka`e itna medicinska

pomo{.
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Deluvaweto na medicinskata sestra zadol`itelno se

temeli isklu~ivo vrz opredelbite {to se vo polza na

{titenikot/orisnik:

- medicinskata sestra, vo svojata rabota vo praksata treba  da  se

borat za takvi uslovi, koi }e ovozmo`at izvr{uvawe na zdravstvenata

nega vo soglasnost so vrednostite i standardite na Kodeksot na

etikata;

- medicinskata sestra gi po~ituva na~elata na stru~no odnesuvawe,

i odbiva sekakva postapka koja, spored nejzinoto stru~no ubeduvawe

i sovest, mo`e da bide neeti~na ili {tetna za {titenikot/korisnik;

- deluvaweto na medicinskite sestri mora da se temeli vrz

odlukite, koi na {titenikot/korisnik mu go zajaknuvaat, ~uvaat i

obnovuvaat zdravjeto, i mu gi olesnuvaat makite. Toj odnos ne smee da

bide usloven od koristoqubie, zadovoluvawe na li~ni ambicii, ili

od namera da se dobie kakva i da e druga li~na korist;

- rakovodnite medicinski sestri imaat posebna odgovornost, koja

proizleguva od gri`ata za sega{nite i idnite {titenici/korisnici.

Vo ramkite na postoe~kite  mo`nosti, dol`nost e tie da se upotrebat

{to popolezno i da se obezbedi {to pogolema polza za {titenicite/

korisnici. Dol`ni se da vospostavat takov sistem na organizacija,

koja }e ovozmo`i {to povisok kvalitet na rabotata i za{tita na

{titenikot od nestru~ni, neeti~ki i samovolni postapki na ~lenovi

od slu`bata za zdravstvena nega;

- medicinskite sestri, koi izvr{uvaat pedago{ka dejnost,

prakti~nata rabota so {titenicite/korisnici dol`ni se da obezbedat

da bide vodena vo soglasnost so stru~nite i eti~kite na~ela, kako i

so posebno vnimanie kon dostoinstvoto na ~ovekot. Mentorot e dol`en

da obezbedi, studentite i u~enicite da se zapoznati so Kodeksot, a

negovite opredelbi da bidat prifateni.
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II. Medicinskata sestra i sorabotnicite

Zdravstvenata obrabotka na {titenicite/korisnici
treba da pretstavuva zaedni~ko anga`irawe na stru~waci
od razni zdravstveni profili; medicinskata sestra ja
priznava i po~ituva rabotata na sorabotnicite. Imeno:

- sorabotkata me|u medicinskite sestri i nivniot odnos kon drugite

zdravstveni rabotnici treba da se temeli vrz otvorenosta, ~esnosta

i kolegijalnosta;

- pripadnosta na Zdru`enieto i rabotnite dol`nosti,

medicinskata sestra ja obvrzuvaat da ne i otka`e stru~na pomo{ na

druga medicinska sestra, ako taa za toa ja zamoli, odnosno ako ima

potreba;

- Odnosite me|u medicinskite sestri moraat da se temelat vrz

po~ituvaweto i korektnosta. Pritoa, dol`ni se da gi po~ituvaat

`ivotnite i stru~nite iskustva na postarite, pretpostavenite i

nastavnicite, koi sekoga{ treba da slu`at kako primer na pomladite

sorabotnici;

- medicinskite sestri moraat da im posvetat posebna gri`a i

vnimanie na studentite/u~enici na medicinskite  {koli, kako i na

pripravnicite;

- solidarnosta i kolegijalnosta se iska`uvaat i so toa, ako tie se

gri`at za bolna kole{ka, za drugi bolni zdravstveni rabotnici,

u~enici ili studenti na medicinskite {koli;

- nedorazbirawe ne treba da predizvika nekorektnoto odnesuvawe.

Vo sli~ai koga nedorazbiraweto ne e mo`no da se nadmine, moraat da

se obidat da postignat pomiruvawe preku organite na svojata

sestrinska organizacija;

- ako medicinskata sestra se somneva, deka odreden sorabotnik

nekompetentno, nestru~no ili neeti~ki go tretira {titenikot/



korisnik, dol`na e da utvrdi dokazi za nepravilnostite i za toa da

go izvesti nadle`noto lice, no ako gre{kite i ponatamu se prisutni,

gi izvestuva nadle`nite stru~ni slu`bi;

- medicinskata sestra, koja se trudi da go za{titi {titenikot/

korisnik od nekompetentno ili neeti~ko zgri`uvawe, vo svojata

rabotna sredina mo`e da do`ivuva razni pritisoci. Kole{kite i

profesionalnoto Zdru`enie se dol`ni nea da ja {titat i pomagaat.

III. Medicinskata sestra i op{testvoto

Medicinskata sestra treba sekoga{ da postapuva vo
soglasnost so nasokite, koi obezbeduvaat podobro zdravje
i ponatamo{en razvoj na zdravstvoto vo op{testvoto:

- medicinskata sestra, zaedno so drugite zdravstveni rabotnici i

gra|anite, e odgovorna za planiraweto sproveduvaweto na programata

za zdravstvena za{tita.

- medicinskata sestra se trudi za takvi odnosi na vrabotuvawe,

koi ovozmo`uvaat kvalitetna zdravstvena nega i pridonesuvaat za

pogolemo stru~no zadovolstvo na vrabotenite.

- medicinskata sestra ima pravo i dol`nost, preku svoite stru~ni

i drugi organizacii, da se trudi za:

· vrednuvawe na zdravstvenata nega vo op{testvoto;

· soodveten deloven odnos;

· soodvetno vrednuvawe na rabotata, i

· pravna za{tita za izvr{enata rabota.
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IV. Medicinskata sestra i pozivot

Stru~nite organizacii na medicinskite sestri ja
prifa}aat odgovornosta za za{titata i poddr{kata na
eti~kite na~ela vo zdravstvenata nega. Izvr{uvaweto, pak,
na tie zada~i, od niv, kako medicinski sestri, bara da se
odyivaat na potrebite i zakonskite interesi na
{titenicite/korisnici:

- stru~nite zdru`enija mora da se trudat za ostvaruvawe na

postavenite standardi na zdravstvenata nega vo praksata, kako i

soodvetnoto obrazovanie na medicinskite sestri;

- stru~nite zdru`enija gi pretstavuvaat interesite na

zdravstvenata nega vo javnosta pri formiraweto na zdravstvenata

politika, vo odnos na rabotodava~ite, javnite mediumi i t.n.;

- medicinskata sestra, koja deluva vo stru~nite zdru`enija, treba

da sorabotuva pri vospostavuvaweto i zapazuvaweto na takva

socijalno-ekonomska polo`ba na zdravstvenata nega, so koja nejzinite

nositeli i izvr{iteli }e bidat ednakvo pravni vo sporedba so drugite

granki.

- stru~nite zdru`enija treba aktivno da ja poddr`uvaat i razvivaat

mo`nosta za izu~uvawe na eti~kite vidici na zdravstvenata nega,

koi treba da im se dostapni na site medicinski sestri.

V. Medicinskata sestra i profesijata

Profesionalnata organizacija na medicinskite  sestri ja prifa}a

odgovornosta za neguvawe i poddr`uvawe na eti~kite na~ela vo

zdravstvenata nega. Izvr{uvaweto na tie zada~i od niv bara da se

odyivaat na potrebite i zakonskite interesi na {titenikot

medicinski sestri, pa i na  sestrata.

Profesionalnoto zdru`enie gi pretstavuva interesite na

zdravstvenata nega vo javnosta, pri donesuvaweto-formiraweto na
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zdravstvenata politika, vo odnos na rabotodavatelot, vo javnite

mediumi i t.n.

Medicinskite sestri, koi dejstvuvaat vo profesionalnite

zdru`enija, moraat da se zalagaat za voveduvawe na potrebnite

standardi na zdravstvenata nega vo praksata, kako i za soodvetno

obrazovanie na medicinskite sestri, tehni~ari i aku{erki.

Zdru`enieto aktivno gi poddr`uva i }e gi razviva mo`nostite za

edukacija, izu~uvaweto na eti~kite pogledi na zdravstvenata nega,

kako i voveduvaweto na sestrinska dokumentacija, (so cel da se

zbogatuvaat iskustvata vo obezbeduvaweto kvalitetna nega, preku svoi

raznovidni seminari i dr.).

VI. Zavr{ni odredbi

Komisijata na Zdru`enieto na medicinskite sestri, tehni~ari i

aku{erki na Republika Makedonija, go razgleda i usvoi Kodeksot za

etikata na medicinskata sestra, na svojata sednica, odr`ana na 9

april 1997 godina.

Po~ituvaweto na odredbite od Kodeksot e zadol`itelno za sekoja

medicinska sestra, tehni~ar i aku{erka, kako i za sekoj drug ~len od

ekipata za nega.
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